Koji su razlozi za projekt?

Imajuéi u vidu ciljeve strategije Europa 2020. da se
stopa prijevremenog napustanja $kolovanja (ESL)
smanyji ispod 10% te europske prioritete u
nacionalnom kontekstu, kako je objavila Nacionalna
agencija iz Rumunjske i nacionalni statisticki podaci o
ovoj temi iz Rumunjske (18,1%), Spanjolske (18,3%),
Italije (14%) i Bugarske (12,7%) (Eurostat - Objasnjena
statistika, 2018.), nas se projekt bavi na¢inima borbe
protiv ranog napustanja $kolovanja, imajué¢i na umu
njegove znacajne socijalne i ekonomske posljedice za
ucenike, kao i za privredu i drustvo u cjelini. Odluéili
smo dodati dragocjenog partnera iz Hrvatske kako
bismo naucili iz njihovog iskustva jer je statistika vise
nego zadovoljavajuca (3,1%), a i zato $to je to Skola
koja ima valjanu eTwinning $kolsku oznaku. Na$
projekt ima za cilj ponuditi inovativan i kreativan
pristup ESL-u, poti¢uéi uc¢enike na sudjelovanje u
privla¢nijem formalnom i neformalnom obrazovanju
kako bi dostigli Zeljenu razinu znanja, vjestina i
kompetencija i povecali vlastitu predanost kvaliteti,
kao i interes za uc¢enjem i postizanje rezultata te
postali aktivni i odgovorni ¢lanovi naseg drustva,
aktivno ukljuceni u trZiste rada.

Tko su partneri?

1. Scoala Gimnaziala ,,Dimitrie A. Sturdza”
Tasi (Skola koordinator), Adresa: Strada
Cetatuia, nr. 3, Iasi, 700679, Romania,
+40232 229 855, www.scoaladsturdza.ro

2.0u "20 april’, Adresa: Nikola Marekov 6,
Panagyurishte- 4500, Bulgaria,
+3590357631163, https://www.ou-
20april.com/

3. Osnovna $kola Vladimira Nazora Pazin,
Adresa: Setaliste Pazinske gimnazije 9,
Pazin, 52000, Croatia, +38552624121,

WWW.0s-vVnazora-pazin.skole.hr

4. lIstituto D'Istruzione Secondaria Superiore
Statale "'Luigi Calamatta', Adresa: Via
Antonio Da Sangallo 3, Civitavecchia, 00053,
Italy, +3906121127925,

www.isiscalamatta.gov.it

5. Colegio Nuestra Sefiora de Monte-Sion,
Adresa: Padre Prudencio Palmera, 8,
Torrent, 46900, Spain, +34961555252,

www.montesion.es
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Tackling Early
Leaving - Out of Box
Education

» Tackling Early Leaving - Out of Box Education”
(2019-1-R0O01-KA229-063088) je projekt financiran
sredstvima Europske unije Erasmus+. Ova publikacija
odraZava iskljucivo stajaliste autora publikacije i
Komisija se ne moZe smatrati odgovornom prilikom
uporabe informacija koje se u njoj nalaze.
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Sto je cilj projekta?

Na temelju trenutnih istraZzivanja, kao i na Europskim
smjernicama i istrazivanju zastite djece (Stremfel i
Vidmar, 2018; Daniel, B; Wassell, S. i Gilligan, R.,
1999; 8. Europski forum o pravima djeteta, 2013. ;
Europski centar za razvoj strukovnog obrazovanja,
2012.), planiramo potaknuti ué¢enike na osobni i
drustveni razvoj, s posebnim naglaskom na njihovo
samopostovanje i samoefikasnost, kako bi postali
otporniji, s ciljem rjeSavanja identificiranih problema
koristenjem strategije koja se temelji na $kolskoj
strukturi i usmjerena je na pojedinca, a ukljucuje: a)
podizanje aspiracija u¢enika i motiviranje za osobni i
drustveni razvoj, b) poticanje proaktivnog pristupa
ESL-u, c) povecanje roditeljskog sudjelovanja u
motiviranju i podrsci u¢enicima i d) jacanje kapaciteta
nastavnika za rad s potencijalnim napustanjem skole i
pruzanje privla¢nijeg okruZenja za ucenje i
poducavanje.

Ishodi:

1. razvijanje triju vjestina (donosenje odluka,
rjeSavanje problema, u¢inkovita
komunikacija) koje ¢e sprijeciti rano
napustanje Skolovanja u 5 partnerskih gkola

2. povecdanje samopouzdanja i
samoucinkovitosti za 1000 u¢enika

3. podizanje svijesti o problemu ranog
napustanja skolovanja kod 1000 roditelja

4. povecanje kompetencija 400 ucitelja za
speavanje ranog napustanja, promocija
suradnickog pristupa, poducavanja
temeljenom na igri te metoda koje uklju¢uju

Sto su oc¢ekivani rezultati?

® 5 razmjena ucenika za 100 u¢enika u pratnji
40 ucitelja

® 2 teCaja za 14 ucitelja

® 'l like my school" - 1000 ucenika sudjelovat
¢ée u 3 radionice ("Decision Making",
"Problem solving" and "Effective
Communication") te u zabavnim
aktivnostma tijekom 4 tematska mjeseca.

® 1000 roditelja sudjelovat ¢e u radionicama,
sastancima I aktivnostima kako bi se
dodatno upoznali s na¢inima I vjestinama

sprecavanja ranog napustanja skolovanja.

® 1 model dobre prakse za spreavanje ranog
napustanja $kolovanja



